УТВЕРЖДАЮ:                                                                       

Начальник управления 

образования администрации 

Ступинского муниципального района

___________________ Г.А. Симонова

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении районного  этапа  смотра-конкурса результатов деятельности Уполномоченных по защите прав участников образовательного процесса в образовательных учреждениях Ступинского муниципального района
Районный этап Московского областного смотра-конкурса результатов деятельности Уполномоченных по защите прав участников образовательного процесса в образовательных учреждениях  (далее - Конкурс) в 2015/2016 учебном году проводится в целях повышения уровня компетентности  Уполномоченных по защите прав участников образовательного процесса (далее - уполномоченных), выявления талантливых, творчески работающих уполномоченных в направлении защиты прав и законных интересов участников образовательного процесса, распространения передового опыта. 

Организаторы Конкурса

Управление образования администрации Ступинского муниципального района;

муниципальное образовательное учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи  «Центр психолого-медико-социального сопровождения» Ступинского муниципального района.

Задачи Конкурса

1. Выявление, обобщение и распространение передового инновационного опыта работы уполномоченных. 

2. Поддержка уполномоченных, эффективно работающих в образовательных учреждениях Ступинского муниципального района.

3. Оптимизация условий, консолидация усилий образовательных учреждений по правовому воспитанию и защите прав и законных интересов участников образовательного процесса.

Участники Конкурса

1. В Конкурсе принимают участие уполномоченные образовательных учреждений Ступинского муниципального района на добровольной основе. 

2.   Стаж работы участника в должности уполномоченного – 2 года.
Требования к написанию и оформлению работ по результатам деятельности уполномоченного

1. Конкурс проводится по номинациям: 

- восстановление нарушенных прав участников образовательного процесса;

- правовое просвещение.

2. Текст работы представляется на русском языке в отпечатанном виде на листах формата А4. Объем работы – не более  11 страниц машинописного текста через 1,5 интервала, размера 14, шрифтом Times New Roman, абзацный отступ – 1,25 см, выравнивание по ширине. Поля: верхнее – 2,0 см, левое и нижнее – 2,5 см, правое 1,5 см. 

Представление руководителя учебного заведения – обязательно.

3. Работа может иметь приложения в виде плакатов, схем, анкет, видеоматериалов, фотографий либо рисунков, электронных презентаций отражающих работу уполномоченного. Прилагаемые к работе плакаты, схемы, иллюстративные материалы необходимо сложить так, чтобы они соответствовали формату А4. Объем приложений не ограничивается.

4. На титульном листе указываются:

- фамилия, имя, отчество (полностью) конкурсанта и директора образовательного учреждения;

-  место работы, должность, наименование и почтовый адрес образовательного учреждения, телефон администрации, контактные телефоны;

-   ссылка на страницу уполномоченного на сайте образовательного учреждения (при ее наличии).

Соавторство в работе не допускается.

5. Портфолио конкурсанта должно включать в себя следующие разделы:

- документы, регламентирующие деятельность уполномоченного;

- анализ деятельности уполномоченного за последние два учебных года (2013/2014 учебный год, 2014/2015 учебный год) (Приложение №2);

-   перечень мероприятий, проведенных уполномоченным;

-   план работы уполномоченного на 2015/2016 учебный год;

- подробное описание основных форм и способов работы уполномоченного (сценарии проведения мероприятий, акций и т.д., методические рекомендации к их проведению, наглядные материалы и др. помещаются в Приложении); 

 - описание способов разрешения наиболее распространенных проблемных, конфликтных ситуаций, возникающих между участниками образовательного процесса в образовательном учреждении;

6. Все разделы должны быть логично связаны между собой.

7. В случае представления работы с нарушением требований Положения, конкурсная комиссия имеет право отклонить работу.

Работы, представленные на Конкурс, не возвращаются. Рецензии авторам не высылаются.

Сроки и порядок проведения Конкурса

Районный этап Конкурса проводится с 09.11.15 г. по 11.12.15 г.  

Участники конкурса выступают с кратким изложением конкурсной работы (до 5 минут) и отвечают на вопросы комиссии. 

Итоги Конкурса оглашаются по завершению выступления всех участников.

Конкурсная комиссия управления образования выбирают лучшего уполномоченного в номинации и направляют его работу и портфолио в Аппарат Уполномоченного по правам человека в Московской области до 10 января 2016 года. 

Критерии оценки работ по результатам деятельности уполномоченных. 

1.  Логичность и последовательность изложения материала.

2. Наличие личной и профессиональной концепции, целевых установок.  

3. Результативность деятельности уполномоченного 

4. Эстетичность оформления.

